
当社では、以下のとおり環境方針を定め、全構成員（社員、パート、派遣社員、常駐外注者等）
に対し周知徹底いたします。 

 

基本理念 
当社の事業活動を通じ、住みよい地球と豊かな社会づくりに取り組むとと

もに、クリーンで安全な優れた商品及びサービスを提供し、人と環境に配

慮して、社会とともに発展する企業を目指す。 
 

環境方針 
トヨタＬ＆Ｆ福岡株式会社は、お客様に対して環境に配慮した商品・サー

ビスを提供し、信頼とご満足を頂くことが第一の使命であると考えます。

そのために、当社の事業活動において、以下の環境方針に基づき、持続的

な環境改善を推進します。 
 

 

１．ISO14001 規格に基づく「環境マネジメントシステム」を確立し、全構成員の参加で、

継続的な改善を行い、環境保全と汚染の予防に努めます。 

 

２．環境関連の法律・規制・条例及び当社が同意するその他の要求を遵守致します。 

 

３．当社の企業活動が、環境に与える影響を的確に捉え、環境目的・環境目標・実行計

画を策定して実施するとともに、環境内部監査によるチェックと合わせ、定期的に

見直しを行います。 

 

４．当社の活動が環境に与える影響の中で、次の項目を重点活動項目として推進します。

 

・紙、電気、ガソリンの使用量を低減します。 

・一般ごみの排出量を削減及び産業廃棄物の分別を徹底し、再資源化を推進します。

・化学物質等の管理を徹底し、排出及び流出を予防するとともに、環境負荷の低減

に努めます。 

・ 環境改善に有益な購買品の活用及び環境対応型製品の提案を推進致します。 

 
 

・ この環境方針を全構成員に周知するとともに、一般に公開致します。 
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